
 

2011 年 6 月 30 日 

 

節電自主計画実施のご案内 
 

わかもと製薬株式会社 

 

当社は医療用医薬品製造会社として、経済産業大臣より相模大井工場の電気使用制限緩和

の通知を受理しております。 

当社はこれにかかわらず、節電自主目標として東北電力、東京電力管内において以下の計

画を策定し節電に努めます。 

 

1. 相模大井工場・相模研究所 

【実施期間】 

 7 月 1 日（金）～ 9 月 22 日（木） 

    

【目標電力削減率】 

１５％ 

 

  【実施内容】 

・ 実施期間中は土曜日を出勤日にし、月曜日を休日とします。 

・ 夏季一斉休業日を５日間（８月１２日～１６日）から１０日間 

（８月１３日～２２日）に延長します。 

・ 工場の一部の製造工程を火曜日から土曜日までは、１６時から２４時４５分 

までの勤務形態とします。 

・ 非常用自家発電機を設置し、昼間の１０時から１６時半までの運転を行います。 

・ 実施期間中に製造設備の定期点検を輪番制で実施し、製造を休止する期間を設

けます。 

・ 研究所等、オフィスの空調は、２８度設定とします。 

・ 照明、自動販売機、パソコン、電熱器等の使用自粛、冷蔵庫、冷凍庫の集約運

転を行います。 



 

2. 本社及び東北・東京電力管内各支店（仙台支店、関東支店、東京支店）  

【実施期間】 

   7 月 1 日（金）～ 9 月 22 日（木） 

 

  【目標電力削減率】 

     １５％ 

 

  【実施内容】 

・ オフィス等の空調は、２８度設定とします。 

・ 使用していないエリアは消灯を徹底すると共に、昼休み時間は消灯を実施しま

す。 

・ 設備、機器等のメンテナンスを適切かつ定期的に実施することでロスを 

 低減します。 

      

 

以上 

 


